SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SUBSECRETARIA DE GESTAO
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
EDITAL S/SUBG/CGP/CDP N° 47, DE 01 DE JUNHO DE 2021
A Secretaria Municipal de Saide do Rio de Janeiro (SMS), por intermédio da
Coordenacdo de Desenvolvimento de Pessoas da Coordenadoria de Gestdao de
Pessoas da Subsecretaria de Gestdo, tendo em vista autorizagdo no processo n.°
09/003895/2020, RESOLVE:

1) Convocar os candidatos aprovados a lotacdo no Processo Seletivo para
Estdgio Nao Obrigatério — Projeto Acolher 2021 dos cursos relacionados no
Anexo I, para o preenchimento das vagas do Edital FP/SUBGGC n° 39, de 31
de marco de 2021. Os candidatos convocados relacionados no Anexo II
deverdo:

* Preencher o cadastro on-line de dados no periodo de 02/06/2021
a 06/06/2021 no formulario disponivel no endereco eletronico
http://www.rio.rj.gov.br/web/sms/exibeconteudo?id=10493095;

* Enviar, até o dia 06/06/2021, as copias dos documentos
relacionados abaixo para 0 e-mail
processoseletivosmsrio@gmail.com, colocando no  ftitulo:
“Projeto Acolher 2021 e o Curso do Estagio: Ex: “Projeto
Acolher 2021 — Enfermagem”

- Declaracdo expedida pela Instituicdo de Ensino
conveniada com a Secretaria Municipal de Saude, a partir
de 07 de maio de 2021, informando o periodo que o
estudante estd cursando no momento e o numero de
periodos totais do curso;

- Identidade e CPF.

2) Os documentos comprobatérios mencionados acima deverdo ser enviados
em arquivo no formato PDF.

3) Os candidatos deveriao realizar a op¢dao da Coordenadoria Geral de Atencao
Primdria da Area de Planejamento (CAP) de interesse no cadastro on-line
mencionado acima, em ordem de preferéncia.

4) Segue a descri¢do dos bairros em que os estagiarios poderdo atuar de acordo
com a CAP:

* CAP 1.0: Benfica, Caju, Catumbi, Centro, Cidade Nova, Esticio,
Gamboa, Mangueira, Praca XV, Rio Comprido, Santo Cristo, Sdo
Cristovao, Saude e Santa Teresa;

e CAP 2.1: Botafogo, Catete, Cosme Velho, Flamengo, Gloria,
Humaitd, Laranjeiras, Urca, Copacabana, Leme, Gavea, Ipanema,
Jardim Botanico, Lagoa, Leblon, Sio Conrado, Vidigal e
Rocinha;



e CAP 22: Praca da Bandeira, Tijuca, Alto da Boa Vista,
Maracana, Vila Isabel, Andarai e Grajau;

* CAP 3.1: Bonsucesso, Brds de Pina, Complexo do Alemao,
Cordovil, Tlha do Governador, Jardim América, Manguinhos,
Maré, Olaria, Parada de Lucas, Penha Circular, Penha, Ramos ¢
Vigério Geral;

e CAP 3.2: Aboli¢io, Agua Santa, Cachambi, Del Castilho,
Encantado, Engenho da Rainha, Engenho de Dentro, Engenho
Novo, Higienépolis, Inhatima, Jacaré, Jacarezinho, Lins de
Vasconcelos, Maria da Graca, Méier, Piedade, Pilares, Riachuelo,
Rocha, Sampaio, Sao Francisco Xavier, Todos os Santos e Tomads
Coelho;

e CAP 3.3: Acari, Anchieta, Barros Filho, Bento Ribeiro,
Campinho, Cascadura, Cavalcanti, Coelho Neto, Colégio, Costa
Barros, Engenheiro Leal, Guadalupe, Honério Gurgel, Iraja,
Madureira, Marechal Hermes, Oswaldo Cruz, Parque Anchieta,
Parque Columbia, Pavuna, Quintino Bocaidva, Ricardo de
Albuquerque, Rocha Miranda, Turiagu, Vaz Lobo, Vicente de
Carvalho, Vila da Penha, Vila Kosmos e Vista Alegre;

* CAP 4.0: Anil, Cidade de Deus, Curicica, Freguesia, Gardénia
Azul, Jacarepagud, Pechincha, Praga Seca, Tanque, Taquara, Vila
Valqueire, Barra da Tijuca, Camorim, Grumari, Itanhangd, Joa,
Recreio dos Bandeirantes, Vargem Grande e Vargem Pequena;

e CAP 5.1: Vila Kennedy, Vila Militar, Campo dos Afonsos,
Jardim Sulacap, Magalhaes Bastos, Realengo, Padre Miguel,
Bangu, Gericiné e Senador Camara;

* CAP 5.2: Campo Grande, Cosmos, Inhoaiba, Senador
Vasconcelos, Santissimo, Guaratiba, Pedra de Guaratiba e Ilha de
Guaratiba;

* CAP 5.3: Sepetiba, Santa Cruz e Paciéncia;

5) O quadro geral de vagas por Coordenadoria Geral de Aten¢do Primdria da
Area de Planejamento (CAP) estd disponivel no Anexo III.

6) A Coordenacdo de Desenvolvimento de Pessoas - S/SUBG/CGP/CDP
definird a Coordenadoria Geral de Atencdo Priméria da Area de Planejamento
(CAP) de lotagdao dos candidatos com base na ordem de classificacdo do
Processo Seletivo e considerando a ordem de op¢des informada no cadastro on-
line.

6.1) O processo de definicao da Coordenadoria Geral de Atencdo Primdria da
Area de Planejamento (CAP) serd transmitido ao vivo no dia 09/06/2021, as
9h, através de plataforma digital. O link de acesso serd disponibilizado aos
candidatos convocados relacionados no Anexo II, através de e-mail, no dia
08/06/2021.

7) O candidato que ndo realizar o preenchimento do cadastro on-line e/ou ndo
enviar a documentacdo exigida no prazo estabelecido serd eliminado do
Processo Seletivo.

8) A relagdo dos candidatos lotados por Coordenadoria Geral de Atengdo
Primdria da Area de Planejamento (CAP) serd publicada, através de Edital, no



Didrio Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, no dia 15/06/2021, pela
Secretaria Municipal de Satide- Rio, e divulgada no site
http://www.rio.rj.gov.br/web/sms/exibeconteudo ?id=10493095

9) Os candidatos lotados por Coordenadoria Geral de Atencdo Primdria da
Area de Planejamento (CAP) deverdo comparecer no dia 16/06/2021 as 14
horas, no Auditério do Centro Administrativo Sdo Sebastido (CASS), Rua
Afonso Cavalcanti n. 455 / Bloco I/ Subsolo — Cidade Nova — Rio de Janeiro —
RJ, para assinatura do Termo de Compromisso do Estigio e apresentar a
declaragdo expedida pela Instituicdo de Ensino conveniada com a Secretaria
Municipal de Saude, a partir de 07 de maio de 2021, informando o periodo que
o estudante estd cursando no momento e o ndmero de periodos totais do curso.

10) O prazo de vigéncia do estdgio serd de 17 de junho de 2021 a 16 de
dezembro de 2021, devendo o candidato estar regularmente matriculado e
cursando um dos periodos propostos para o inicio do estdgio, constantes dos
quadros no Titulo II do Edital FF/SUBGGC n° 39, de 31 de marco de 2021.

10.1) Em conformidade com o art. 13 da Lei Federal n.° 11.788/2008, o
periodo de recesso serd de 17 de dezembro de 2021 a 31 de dezembro de 2021.

11) Os candidatos lotados que venham a se graduar durante a vigéncia do
estdgio serdo desligados do programa em data prévia a colacdo de grau, o que
ocasionard a rescisdo do Termo de Compromisso.

12) As vagas ociosas oriundas serdo ofertadas na reclassificacio que serd
regulamentada em Edital a ser publicado no dia 02/07/2021 no Diério Oficial
do  Municipio do Rio de Janeiro, disponibilizado no  site
http://www.rio.rj.gov.br/web/sms/exibeconteudo?id=10493095.

ANEXO1
QUADRO INICIAL DE VAGAS
PROJETO ACOLHER
CARGA
CURSO DE GRADUACAO HORARIA VAGAS REGULARES
SEMANAL

Administra¢ao 3
Comunicacdo Social 2
Enfermagem 13
Farmicia 2
Fisioterapia 2
Engenharia 2
Fonoaudiologia 20h 2
Nutricao 2
Pedagogia 5
Psicologia 13
Saude Coletiva 5
Servigo Social 5
Terapia Ocupacional 3

TOTAL GERAL 59




i ANEXO II
RELACAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

ADMINISTRACAO

CLASS NOME
1 AMANDA CORREA LOPES DE ALMEIDA
2 SARA CANDIDO DE OLIVERA
3 ANTONIO MURILO STICHER PINTO TEIXEIRA

COMUNICACAO SOCIAL

CLASS NOME
1 EDUARDO SERRA GUZMAN
2 JOAO VICTOR ALMEIDA ANJOS

ENFERMAGEM

CLASS NOME

1 SHAIANE PEREIRA DE ARAUJO
DANIEL FARIA MONTEIRO
SILVIO BRUNO DE SOUZA DA SILVA
ANDREA OLIVEIRA TRINDADE
FERNANDA DE MORAES NASCIMENTO
LILIANE FERREIRA ROSA LOBO
SAMARA ALVES SHIH
ANNA LUISA DE SANTANA TAVARES
LIZANDRA QUINTILIANO DE CARVALHO
LARISSA MENEZES DE PAULA
ELLEN VELOSO DE OLIVEIRA AMORIM
ISABELLA SOUZA SANTOS
13 CAROLINA LETA BOAVENTURA
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ENGENHARIA

CLASS NOME
1 DANIEL CORREA FERNANDES MARQUES
2 VITOR CASSUCE BRANDAO

FARMACIA

CLASS NOME
1 GILBERTO DO CARMO OLIVEIRA
2 JAQUELINE BARBOSA DA SILVA

FISIOTERAPIA

CLASS NOME
1 LEONARDO LEMOS DE MORAES
2 LUAN LIMOEIRO SILVA HERMOGENES DO AMARAL




FONOAUDIOLOGIA

CLASS

NOME

1

LARISSA ELETHERIO MIRANDA

2

BRUNA BAPTISTA MARTINS

NUTRICAO

CLASS

NOME

1

VANESSA BOETA HONORIO

2

MAYARA BARROSO QUINTANILHA

PEDAGOGIA
CLASS NOME
1 | DANIELA DA CONCEICAO PEIXOTO FEITOSA
2 | VICTORIA PINTO DA SILVA
3 | VERENA BISPO TORRES BENTES
4 | GIULLIA CRISTINE DE OLIVEIRA LUCIANO
5 | LEILANE ALVES DE ALMEIDA
PSICOLOGIA
CLASS NOME
1 | ANA BEATRIZ ANDRADE DA SILVA
2 | MARYLIN ARAUJO MOREIRA REIS
3 | ANNA CAROLINA DE OLIVEIRA DA CUNHA
4 | ANDREZA GOUDINHO DA SILVA SUETT
5 | THAMIRIS CASTRO DA SILVA
6 |JULIANA RIBEIRO DE LIMA
7 | MARCELLA ROCHA PINTO
8 | THAIS COSTA FRIAS SCHIFFLER
9 | BRUNELLA OLIVEIRA FIGUEIREDO
10 | GRACA TALITA LYRA DOS SANTOS CASAES
11 | GIOVANNA MAIA VIEIRA UNES
12 | MAIRA PEDROSO DOS SANTOS
13 |LUCAS MOURA SANTOS SILVA
SAUDE COLETIVA
CLASS NOME
1 |JESSICA CRISTINA DE CARVALHO
2 | DANIELLE COUTINHO DOS SANTOS
3 |LETYCIA SOUZA CAVALCANTI
4 | PEDRO HENRIQUE MATTOS FERREIRA
5 | IGOR JOSE DOS SANTOS CUNHA E SILVA
SERVICO SOCIAL
CLASS NOME

1

RENATA BALTHAZAR DA SILVA

2

FABIANE SOL ASSUMPCAO DE ASSIS LIMA

3

ALVARO BRAGA DE SOUZA JUNIOR




4 ANA FLAVIA DE JESUS MELO

SUZANE CHAGAS DE MESQUITA

TERAPIA OCUPACIONAL

CLASS

NOME

1 MARIA GABRIELA DE OLIVEIRA HENRIQUES

2 GABRIELA DE OLIVEIRA HENRIQUE

3 LUCAS EDUARDO SOARES DE MORAES

QUADRO DE VAGAS POR CURSO / CAP

ANEXO III

CURSO CAP | CAP | CAP | CAP | CAP | CAP | CAP | CAP | CAP | CAP | TOTAL
1.0 | 21 | 22 | 31 | 3.2 | 33 | 4.0 51 5.2 | 5.3 |GERAL
Administragdo 1 1 1 3
Comunicagdo Social 1 1 2
Enfermagem 1 1 1 2 1 1 1 2 2 1 13
Engenharia 1 1 2
Farmadcia 1 1 2
Fisioterapia 1 1 2
Fonoaudiologia 1 1 2
Nutricdo 1 1 2
Pedagogia 1 1 1 1 1 5
Psicologia 2 2 1 1 1 1 1 1 1 2 13
Satde Coletiva 1 1 1 1 5
Servigo Social 1 1 1 1 1 5
Terapia Ocupacional 1 1 1
TOTAL 7 7 7 7 4 7 4 7 5 4 59




