PREFEITURA

. PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
i@i‘ RI SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EDITAL SMA N° 82 DE 27 DE AGOSTO DE 2026.

TORNA PUBLICA A DECIMA SETIMA
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS APROVADOS NO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, REGIDO
PELO EDITAL SMA N° 21/2025, EM DECORRENCIA
DE VACANCIAS RESULTANTES DA DESISTENCIA
NA ASSINATURA DE CONTRATO DE CANDIDATOS
CONVOCADOS PELO EDITAL SMA N° 67/2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das
atribuicbes que |Ihe sao conferidas pela legislagdo em vigor, considerando a
autorizacdo constante do processo administrativo SMA-PRO-2025/00282, bem
como a necessidade do servigo publico, torna publica a nova convocacido de
candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado, regido pelo Edital SMA
n°® 21/2025 e suas alteragdes, em razdo das vacancias decorrentes da desisténcia
na assinatura de contrato de candidatos anteriormente convocados pelo Edital SMA
n® 67/2026, para a funcdo de Assistente Administrativo, no ambito da Secretaria
Municipal de Administragdo, nos termos a seguir estabelecidos:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Em decorréncia da rescisdo contratual e de desisténcia de
assinatura de contrato, fatos devidamente registrados nos autos do processo
administrativo n® SMA-PRO-2025/00282, e com o objetivo de garantir a regular
continuidade das atividades administrativas, bem como a estrita observancia da
ordem de classificagéo, ficam convocados 3 (trés) candidatos integrantes do banco
de reserva, concorrente as vagas de Ampla Concorréncia, conforme previsto no
inciso | do subitem 4.1 do Edital SMA n°® 50/2025.

2. DA CONVOCAGAO PARA A CONTRATAGAO

2.1. Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados para
comparecimento a Geréncia de Recursos Humanos (A/ADS/GRH), situada a Rua
Afonso Cavalcanti n® 455, Bloco 2, 10° andar, Ala A, Cidade Nova, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados da data de publicagao deste Edital, no horario das 9h
as 17h, munido dos documentos originais abaixo relacionados, para fins de
assinatura do respectivo Contrato Administrativo por Tempo Determinado.

a) Documento de identidade oficial com foto (RG, CNH, etc.);

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Titulo de Eleitor e Comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral,

d) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao, para os
candidatos do sexo masculino;

e) Certificado de Concluséo do Ensino Médio;

f) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

g) Numero de inscrigao no PIS/PASEP;

h) Comprovante de naturalizagao, quando for o caso;



i) Comprovante de residéncia (conta de gas, luz, telefone,
condominio) em seu nome, onde conste enderego completo, inclusive CEP;

j) Atestado de Saude Ocupacional original (ASO);

k) Para candidatos com deficiéncia, ASO que comprove a
compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuigdes;

I) Consulta de dados cadastrais — entrar no site da Receita Federal e
realizar a consulta de dados cadastrais. Entregar a consulta impressa e sem
divergéncias
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapubli
ca.asp)

2.2 O nado comparecimento do candidato no prazo, local e horario
estabelecidos ou a ndo apresentagédo correta da documentagao exigida, podera
implicar em sua eliminagao automatica e irrevogavel do certame, sendo convocado
o candidato subsequente, respeitada a ordem de classificacéo.

2.3. A preclusdo prevista no subitem anterior possui carater
imperativo, tendo por finalidade assegurar a celeridade na contratagdo das vagas,
em consonancia com a natureza temporaria e emergencial que fundamenta o
Processo Seletivo Simplificado.

VAGAS DESTINADAS A AMPLA CONCORRENCIA

CLASSIFICAGAO i DATA
FINAL INSCRIGAO | PcD | NI CANDIDATO NASCIMENTO
72° 2409732 * NATAN GOMES DE OLIVEIRA 18/12/1994
73° 2394745 FRANCIS BRINGHENTI GUILHERME 30/12/1972
74° 2395459 FABIANO COUTO DE OLIVEIRA 27/03/1980

2.4 A contratagdo dos candidatos convocados sera formalizada
mediante a assinatura de Contrato Administrativo por Tempo Determinado, de
natureza juridico-administrativa.

2.5 O vinculo estabelecido ndo gera direito a estabilidade, nem se
submete ao regime da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), sendo regido
exclusivamente pelas disposi¢cdes da Lei Municipal n° 8.666/2024 e demais normas
de direito publico aplicaveis.

2.6 A explicitagdo da natureza juridica do vinculo tem por finalidade
conferir segurancga juridica, delimitando claramente os direitos e deveres das partes
e prevenindo controvérsias quanto a aplicagao de regimes juridicos diversos.

Rio de Janeiro, 27 de agosto de 2026.

BERNARDO EGAS LIMA FONSECA



